@ CCl HAUTE-SAVOIE

1e" ACCELERATEUR DES ENTREPRISES

DELIBERATION
présentée lors de ’Assemblée Générale Statutaire
de la CCl Haute-Savoie, le Jeudi 14 Octobre 2021

Délibération relative au
SUIVI DES EMPLOIS PERMANENTS A LA CCI HAUTE-SAVOIE

CONTEXTE

Le budget étant régulierement adopté en Assemblée Générale, aucune disposition expresse
n'impose aux CCI de faire un suivi spécifique des effectifs aupres de cette Instance.

Toutefois, dans le cadre de nos processus budgétaires, il est demandé a chaque CCl de la Région
Auvergne-Rhdne-Alpes de faire un état de ses emplois permanents.

Concernant la CCl Haute-Savoie, le nombre des emplois permanents ayant vocation a étre
occupeés par des agents titulaires ainsi qu'en CDD et CDI de droit privé est, a la date de ce jour, de
84 collaborateurs (dont 14 CDI + 8 CDD comme contrats de droit privé ainsi que 4 postes non
pourvus).

DELIBERATION

Compte-tenu de ces éléments, '’Assemblée Générale de la Chambre de Commerce et
d’Industrie Haute-Savoie, réunie le Jeudi 14 Octobre 2021,

- apres avoir entendu I'exposé de son Président Guy METRAL concernant le suivi des
emplois permanents a la CCl Haute-Savoie

- valide le nombre des emplois permanents ayant vocation a étre occupés par des
agents titulaires ainsi qu’en CDD et CDI de droit privé, a savoir 84 collaborateurs.

www.haute-savoie.cci.fr



Résultat du vote

Quorum : 19

Nombre de membres : 38

Nombre de membres en exercice : 38
Nombre de membres ayant voté : 24

BOURRET Marie-Elisabeth, BUCHHOLZER Jean-Francgois, BUTTAY Jean-Frangois, CARRIER Philippe,
COLLARD DE SOUCY Renaud, DETURCHE Thierry, DIZERENS Sylvain, FEDELE Claude,

FRANQUET Evelyne, GAUD Yves-Edouard, GIRAUD David Alexandre, HYZARD Jean-Louis,

LATHUILLE Pierre, LAVILLA Dominique, MERMILLOD-BLONDIN Hubert, METRAL Guy, MICHAUD Isabelle,
PATUEL Isabelle, PAYOT-PERTIN Henri, PERNAT Roger, PLANCHAMP Marie-Pierre, POCHARD OQlivier,
RAMEAUX Sophie, SADOUX Richard.

Nombre de voix pour : 24
Nombre de voix contre : 0
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de refus de vote : 0

Le Secrétaire Le Président
Thierry DETURCHE Guy METRAL
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AUVERGNE-RHONE-ALPES
AG oct 2021 - Effectifs AU 31/12/2021

POSTES POURVUS

(€3 cc HAuTE-SAVOIE

INTITULE POSTES

INTITULE EMPLOIS

NIVEAU

Collaborateurs

BUDGET

ASSISTANTE FORMALITES

ASSISTANTE FORMALITES

w

Jony

>

TECHNICIEN MOYEN DES MOYENS GHTECHNICIEN MOYENS GENERAUX 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 1 X
CHARGEE D'INFORMATION CHARGEE D'INFORMATION 4 sl X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 1 X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE SPECIALISEE 4 i\ X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 1 X
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES 4 T X
CHARGEE CLIENTELE CHARGEE RELATION CLIENT 4 1 X
CHARGEE CLIENTELE CHARGEE RELATION CLIENT 4 1 X
CHARGEE CLIENTELE CHARGEE RELATION CLIENT 4 1 X
CHARGEE CLIENTELE CHARGEE RELATION CLIENT 4 1 X
CHARGEE DE FORMATION CHARGEE RELATION CLIENT 4 1 X
ASSISTANTE CENTRE DE FORMATION|ASSISTANTE SPECIALISEE 4 ! X
ASSISTANTE CENTRE DE FORMATION|ASSISTANTE SPECIALISEE 4 il X
ASSISTANTE SPECIALISEE ASSISTANTE EXPERT 5 1 X
CHARGEE COMPTABILITE COMPTABLE Il 5 1 X
CHARGEE de MISSION CHARGEE DE MISSION | 5 1t X
ASSISTANTE DE DIRECTION ASSISTANTE EXPERT 5 il X
ASSISTANTE DE DIRECTION ASSISTANTE EXPERT 5 i X
CHARGEE DE PROJETS CHARGEE DE MISSION | 5 J X
CHARGEE DE PROJETS CHARGEE DE MISSION | 5 il X
CHARGEE DE PROCESS CHARGEE DE MISSION | 5 il X
CHARGEE DE RELATION CLIENTS CONSEILLER D'ETS | 5 il X
CHARGEE DE RELATION CLIENTS CONSEILLER D'ETS | 5 il X
CHARGEE DE FORMATION CHARGEE RELATION APPRENANT/EN 5 pl X
CHARGEE DE FORMATION CHARGEE RELATION APPRENANT/EN 5 1 X
CHARGEE CLIENTELE CONSEILLER D'ETS | 5 1 X
CHARGEE CLIENTELE CONSEILLER D'ETS | 5 1 X
CHARGEE DE PROCESS COORDINATRICE 5 1 X
CHARGEE DE MISSION ORIENTATION|CHARGEE DE MISSION { 5 1 X
CHARGEE FORMATION CHARGEE RELATION APPRENANT/EN 5 it X
CHARGEE DE FORMATION CHARGEE DE RELATION APPRENANT 5 1 X
CHARGEE DE FORMATION DIGITAL |RESPONSABLE PROGRAMME 6 1 X
CHARGEE DE PROCESS CONSEILLER D'ETS Il 6 1 X




CONSEILLER D'ETS

CONSEILLER D'ETS Il

RESP. ACTIONS COMMERCIALES

CHEF DE GROUPE/MARKETING

CONSEILLER D'ETS

CONSEILLER D'ETS Il

RESPONSABLE EQUIPE CONSEIL

MANAGER |

CONSEILLER D'ETS

CONSEILLER D'ETS i

CONSEILLER D'ETS

CONSEILLER D'ETS 1

CONSEILLER D'ENTEPRISE U

CONSEILLER D'ENTEPRISE It

CONSEILLER DEVELOPPEMENT COMNCONSEILLER D'ENTEPRISE Il

RESP. EQUIPE CONSEIL

MANAGER |

CONSEILLERE TRANSF. NUMERIQUE

CONSEILLER D'ETS Il

CHARGEE ACT. COMMUNICATION

CHARGEE ACTIVITES

CHARGEE DE PROJET DATA C/P

CHARGE DE PROJET

CONSEILLERE CREATION REP. ENT.

CONSEILLER D'ENTREPRISE 11

RESPONSABLE D'ACTIVITE

RESPONSABLE D'ACTIVITE

RESPONSABLE D'ETUDES

RESPONSABLE D'ACTIVITES

RESPONSABLE PROJETS MANAGER il
RESPONSABLE LIGNE PROCESS MANAGER Il
MANAGER #l MANAGER Il
RESPONSABLE LIGNE PROCESS MANAGER Il
RESPONSABLE ESPACE ENTREPRISE MANAGER Il
RESPONSABLE FINANCES - MOYENS MANAGER Il
RESPONSABLE FORMATION MANAGER i
RESPONSABLE COMMERCIALE MANAGER i

RESPONSABLE COMPTABILITE

RESPONSABLE D'ACTIVITES

RESPONSABLE FORMATION

RESPONSABLE D'ACTIVITES

RESPONSABLE D'ETUDES

RESPONSABLE D'ACTIVITES

RESPONSABLE D'ETUDES

RESPONSABLE D'ACTIVITES

RESPONSABLE DEV. COMMERCIAL

RESPONSABLE D'ACTIVITES
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DIRECTEUR DIRECTEUR
DIRECTEUR DIRECTEUR
DIRECTEUR DIRECTEUR
DIRECTEUR DIRECTEUR
DIRECTEUR DIRECTEUR
DIRECTEUR DIRECTEUR
DIRECTEUR GENERAL DIRECTEUR GENERAL HG
80 80
POSTES NON POURVUS
CHARGEE FORMALITES CHARGEE FORMALITES q il
ASSISTANTE SPECIALISEE FINANCE-DJASSISTANTE SPECIALISEE 4 |
CHARGEE DE REL. CLIENT CHARGEE DE REL. CLIENT 4 1
CHARGEE PROMOTION ET PROSPECT|CHARGE DE REL. APPRENANT ENT. 5 1
4
Total 84 80




